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Resumen: 

En el año 2009 nace en Uruguay este proyecto de integración laboral con formación 

previa. 

Esta experiencia se realiza apoyándose en los ejemplos de otros lugares del mundo. 

Los factores que dan lugar a este proyecto son: contar con la posibilidad de acceder a 

una adecuada preparación con el apoyo de profesionales y establecer sensibilidad en las 

empresas. 

El objetivo general es la mejora de la calidad de vida de las personas con discapacidad 

intelectual mediante la Formación por medio de Talleres, donde l@s jóvenes se 

preparen para salir al mercado fortalecidos y seguros. 

Los objetivos específicos serían: proporcionar los recursos necesarios para que l@s 

jóvenes puedan realizar un trabajo en una Empresa Pública o Privada, brindar 

herramientas para el abordaje laboral y  apoyo a las familias. 

El entrenamiento consta de Módulos, donde se incluyen una serie de temáticas 

relacionadas con la actividad laboral, sexualidad, autoestima, tareas diversas y 

asesoramiento familiar. 

Dentro de Talleres específicos de Sexualidad, se trabaja en prevención y autocuidado. 

Por medio de técnicas proyectivas se selecciona a cada joven según sus aptitudes para el 

trabajo más adecuado a desempeñar, con mayor eficiencia y seguridad. 

 

 




