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Incertidumbre =)  Nifio

1\

Padres
Educador
Familia
Otros Tutor
profesionales Equipo
de la escuela Orientacion
AL. PT, Fisio, Nino A. Temprana
ATE...
Pediatria Servicios
CDIAT externos
Sﬁ:zglg/s”:erpiﬁén Guerras
Miedo a lo desconocido
Educador

Pensamientos

i N\

Esperanzadores. Amenazadores
llusion, Anticipan dificultades
reto profesional o problemas

Buscar alternativas

Ansiedad inicial [ >| Energia —> informartse,
preguntar

prepararse.
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Relacion emocional

Aumento de trabajo o
: con el nino
Adaptaciones. .
; " Dif para comprender
Acciones diferentes.
sus demandas.

Dificultades de
comportamiento o

Presion de otras Relacion.

familias \

Falta de recursos

Ansiedad Confusion
Aumento de
competencias
y funciones. i
Inseguridad sobre las
actuaciones con el nifio
Relacion con Temor por lo que Z:gZCc:f?czrgia;s:r?;ncia.
-~ puede afectar a
La familia. otros nifios.
Miedo
Rechazo
Evitacion
Busqueda
Desafio. Reto
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P a d res Acept'aCIor]'de Inseguridad sobre su
una situacion de

Excepcionalidad. Competencia parental

Temor a las actitudes

Delegacion de de rechazo de otros.

sus funciones en
otra persona.

Asimilacion de

. ili la discapacidad.
Ansiedad vulnerabilidad P
Necesidad de
Informacion.
Dudas respecto
a la capacidad de
.. Hacen frente a adaptacion del niiio.
Relacién con situaciones de
el educador. Comparacion.
Miedo
Rechazo
Evitacion
Busqueda
Desafio. Reto

Sonsoles Perpifian Guerras
EAT de Avila



Padres

Diagnéstico

¢Sera capaz de...?,

¢Le van a aceptar como es?,

¢ Se relacionara bien con sus compa
¢ Podra seguir el ritmo?.

¢El profesor sabra adaptarse a
sus necesidades?

eros?,

Preguntan , insisten, tratan de ofrecer ayuda o explicaciones
Actitud entrometida.

Se muestren recelosos escépticos o exigentes con el sistema
Mecanismo de ajuste a los propios estados emocionales.

Reacciones

De
defensa

Escuela interpreta como una falta de confianza
Creen que los padres dudan de su profesionalidad,
los perciben amenazantes. Tutor se vuelve mas vulnerable.

Requiere la colaboracion estrecha entre ambos sistemas IntervenCIon
Requiere interpretaciones ajustadas respecto a las actitudes del otro sistema. Empatia.
Requiere estrategias de comunicacion fluidas.

Requiere objetivar para no confundirse con las propias emociones.

Profesional de Atencion Temprana

Mediacién entre el tutor y la familia



Importancia de los

El desarrollo se produce a — Intercambios comunicativos

través de la interaccion. con los adultos que configuran
sus entornos naturales.

El vinculo afectivo es el Sl e eV el ezl Cesl
tor del d I == |a relacion afectiva con sus
e figuras de referencia.

Los aprendizajes adquieren Ir.n~portanC|a de.ofrecer 2l
= Nifio entornos ricos y

significacion en el contexto posibilidades para
natural. experimentar y generalizar.

Pasan la mayor parte del
tiempo con el nino.

Establecen los vinculos

Cuidadores afectivos mas estables.

habituales

Proporcionan estabilidad a la
intervencion. Permanecen .

Padres

Potencian la generalizacion
de los aprendizajes de unos
ambitos a otros.

Educadores
De la

E. Infantil

Construyen el ambito
estimular donde el nino se
desenvuelve:

Objetos
Ambiente fisico
Clima emocional
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Es imprescindible implicar e incluir a los
‘ cuidadores habituales.

. Como?

:> Cada familia y cada

Formulas diferentes Escuela es diferente.

Adaptacion las
caracteristicas y
necesidades de cada
entorno.

Modelo de entornos competentes

Modelo de Atencion Temprana en el ambito educativo
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Familia - »Educador de la E.I.

\ /

Profesional AT

1 B

Corresponsabilizacion

Sistema Expectativas
atribuciones compartidas
compartido

. Coordinacion de objetivos a trabajar en distintos ambitos
. Ajuste de expectativas mutuas

. Distribucion de papeles

. Evitacion del sentimiento de aislamiento

. Clima de seguridad

Percepcién de autocompetencia
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MODELO DE ATENCION TEMPRANA CONTEXTUALIZADA I

[ Equipo,de.A. l

AMBITO ESCOLAR AMBITO FAMILIAR

- Intercambio de inf.
bidireccional
Desarrollo del nifio
Objetivos de trabajo

- Intercambio de inf.
bidireccional

ACNEE Desarrollo del nifio

Valoracién e Objetivos de trabajo

intervencion

- Busqueda de soluciones: e - Ajuste emocional

Adaptaciones curriculares
Ayudas técnicas

Apoyos. - Intervencion:

Estrategias de interaccion
Expectativas

Percepcion de competencia
Sistema de atribuciones

- Intervencion:
Estrategias de interaccion
Expectativas

Percepcion de competencia
Sistema de atribuciones

Corresponsabilizacién
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Incidiendo en lo
positivo

Favoreciendo la
Informacion
bidireccional

Fomentando actitudes
de
disponibilidad

Intervencion en el contexto

scomo?
Definiendo un
modelo de
relaciéon Colaborando en la toma

de decisiones

Estableciendo una
distancia emocional
ajustada

sistematizando la
intervencion

Favoreciendo proceso de

evaluacion continua

Sonsoles Perpiian Guerras
Equipo de Atencion Temprana de Avila

Requisitos que debe reunir la intervencion. I

Proceso de comunicacion Entrevistas, contactos que

Conocimientos compartidos. m—( - .| 5dulto. Operando desde

Acompaiiar, no invadir.

Requiere estrategias
especificas.

posibiliten esa intervencion.

Bucear en el mundo de las
cogniciones y las emociones

sus atribuciones.

Fortalecer.

Descubrir nuevas certezas.
Reforzar su competencia.
Atribucion de logro.
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Requisitos que debe reunir la intervencion. I

La intervencién ha de dar
respuesta al contexto

s> | o sus necesidades reales.
Evitar la profesionalizacion
del cuidador.

Respeto de su rol

Formamos un equipo,
. Compartimos objetivos.
Desde la igualdad. s> \itamos el aislamiento.
Corresponsabilizacion.
Romper el modelo del experto

Evaluacion continua que vaya
integrando los cambios.

Proceso continuo. > b10ceso de investigacion.
Requiere sistematizacion.
Requiere eficacia.
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Actitudes

g Romper con el modelo del experto.

g Atribuir el papel significativo que corresponde a los cuidadores habituales
@ Creer en su competencia.

g Buscar una colaboracién real y eficaz.



